PB% Universidade de Brasilia

Centro de custo: Coordenadoria de Paisagismo
Para: PRC/Cepea

RELATORIO ANUAL 2025 - PRC/PDJ/COPS

1. SERVIDORES:

1.1. Coordenador: Madson Reis de Oliveira Trindade

1.2. Chefe: Julio Barea Pastore

1.3. Técnicos: Ivan Kleber da Silva Mattos, Matheus Maramaldo Andrade Silva

2. A COORDENADORIA:

2.1. A Coordenadoria de Paisagismo (COPS) é responsavel pela gestao das areas verdes da

Universidade de Brasilia. Sua atuacao abrange os campi Darcy Ribeiro, Gama, Ceilandia e Planaltina, além de
unidades externas, como a Casa Oscar Niemeyer e a Granja do Torto.

2.2. As principais atribuicoes desta Coordenadoria incluem:

2.2.1. Planejar, projetar, coordenar e fiscalizar a implementacdo de projetos paisagisticos, de
jardinagem e de arborizacdao na UnB, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas e requalificando os
espacos académicos e de uso comum das UnB;

2.2.2. Supervisionar e gerenciar a execugcao dos servicos voltados a gestdo das éareas verdes da
Universidade, como jardinagem, gestao da arborizacao, controle de pragas, capina, rocagem, rastelagem de
areas académicas e residenciais;

2.2.3. Administrar o Viveiro Escola, localizado na PRC, garantindo a producdo de mudas destinadas a
implantacao de novos projetos paisagisticos e revitalizacdo daqueles existentes, bem como producdo de
mudas para atender a arborizacao nos campi;

2.2.4. Elaborar, conduzir e aprimorar os processos licitatérios referentes aos servicos sob
responsabilidade da COPS;
2.2.5. Gerir o manejo da arborizacdo, incluindo plantios, podas e supressdes conforme critérios técnicos

e normativos;

2.2.6. Gerenciar a Central de Compostagem, responsavel pelo processamento e reaproveitamento dos
residuos vegetais provenientes das manutencdes de jardins e manejo da arborizacdo dos campi,
promovendo a producao de composto organico para enriquecimento do solo;

2.2.7. Apoiar e desenvolver atividades de pesquisa e extensao em parceria com a comunidade
académica e demais setores da Universidade;

2.2.8. Realizar o cadastramento e a disponibilizacdo de informacbes técnicas relacionadas as
atividades da Coordenadoria;

2.2.9. Prestar atendimento ao publico interno e externo, garantindo suporte técnico e administrativo no
ambito de suas competéncias.

3. RESULTADOS DA GESTAO:

3.1. Principais acoes, projetos e programas iniciados, em desenvolvimento e/ou concluidos
no decorrer do exercicio, especificando sua respectiva relevancia para a area de atuacdo da
unidade, os valores aplicados e os resultados e impactos decorrentes:

Em 2025, a Coordenadoria de Paisagismo (COPS) consolidou-se como unidade estratégica para a
gestdao ambiental e paisagistica da Universidade de Brasilia, implementando acées integradas voltadas a
arborizacdo, sustentabilidade, inovacao, eficiéncia no uso de recursos naturais e requalificacdo dos espacos
de uso comum nos campi.

No eixo de arborizacao, recuperacao ambiental e controle de vegetacao, destacam-se as
acodes conjuntas com a Secretaria do Meio Ambiente (SeMA), que possibilitaram o manejo técnico de mais de
896 arvores em todos os campida UnB, promovendo seguranca, salde vegetal e ordenamento da
arborizacdo urbana. Paralelamente, foi intensificado o controle sistematico de espécies exdticas invasoras,
com foco especial na area da Colina e no Arboreto, incluindo o inicio do processo de recuperacdo ambiental
do Arboreto localizado préximo ao Hospital Veterinario (HVET). Como medida estruturante, foi estabelecido o
plano de plantio de 205 novas arvores ao longo de 2025, em parceria com a SeMA, além da ampliacdo das
areas e da frequéncia de manutencao de aceiros contra incéndios em todos os campi, reforcando a esforco



em manter espacgos seguros e prevencao de riscos ambientais.

No campo da compostagem, sustentabilidade e gestao de residuos verdes, deu-se inicio
a construcdo da Central de Compostagem da UnB, que serd gerenciada por esta Coordenadoria,
representando um marco para a gestao ambiental institucional. Houve a consolidacao da destinacao
ambientalmente adequada dos residuos oriundos de podas e supressdes, garantindo o reaproveitamento do
residuo verde gerado pela Universidade. Como resultado, passou-se a producao continua de composto
organico, atualmente utilizado nos jardins institucionais e como insumo para os viveiros, reduzindo custos e
promovendo praticas sustentaveis.

As acOes de inovacao, pesquisa aplicada e eficiéncia hidrica avancaram significativamente
em 2025. Foi implantado o sexto ciclo do Jardim de Sequeiro, com ampliacao do uso de espécies nativas do
Cerrado, bem como consolidado o Viveiro Seco, extensao do Viveiro-Escola, voltado a experimentagdo com
vegetacdo adaptada a condicbes de baixa disponibilidade hidrica. Novos jardins foram implantados
utilizando espécies nativas, a exemplo das intervencées no CRAD, Centro de Vivéncia | e Il, RU, Artes
Cénicas, UnBTV, FUP e FGA. Destaca-se ainda a aprovacao interna para a perfuracdo de poco artesiano,
visando garantir maior autonomia hidrica ao Viveiro-Escola, bem como a criacao dos primeiros jardins
experimentais com uso de “substrato técnico”, técnica assimilada por servidores da COPS em visita técnica
ao Chile, que permitird reducao de custos de manutencao e menor demanda hidrica. Complementarmente,
foram implantados sistemas de irrigacdo por gotejamento em novos projetos paisagisticos, ampliando a
eficiéncia no uso da 4gua.

No eixo de requalificacao de espacos e infraestrutura verde, a COPS atuou em parceria
com a INFRA/CEPLAN na proposicao de agdes para requalificacdo da Praca do Restaurante Universitario, com
foco em conforto térmico, acessibilidade e paisagismo sustentdvel. Também foram realizadas acles de
requalificacdo paisagistica na Colina e em outras areas residenciais da Universidade, integrando estratégias
de controle contra incéndios e melhoria dos espacos de convivéncia. Houve ainda a ampliacdo das areas de
acesso e circulacdo nos campi, acompanhada do aumento da frequéncia de atendimentos e da manutencdo
paisagistica.

Por fim, no ambito daintegracao institucional e do planejamento ambiental, houve
fortalecimento da atuacao conjunta entre PRC, SeMA e INFRA, promovendo alinhamento estratégico e
preventivo, com impactos positivos na qualidade dos servicos prestados e na qualificacao dos espacos de
uso comum da comunidade académica. A COPS manteve ainda apoio técnico continuo a projetos de
extensao, pesquisa e monitoramento ambiental, abrangendo temas como abelhas nativas, vegetacao do
Cerrado e estratégias de controle ecoldgico, reforcando o papel da Universidade como referéncia em
sustentabilidade e gestao ambiental.

3.2. Principais resultados alcancados pela unidade no exercicio (caso existam dados
histéricos comparativos referentes aos resultados apresentados, informar):

Podas/Supressdes Arbdéreas (em parceria com a SeMA/UnB): 896 unidades - Sendo 76 com DAP
superiora 75,1 cm; 296 com DAP entre 40,1cm e 75cm e 524 com DAP inferior a 40cm.

Plantio de Arvores: Foram plantadas ou replantadas o total de 205 mudas.
Composto produzido: 1.103 m3

Rejeito verde: 310 m3

Material verde total recolhido: 1.413 m?3

M2 de grama cortados: 11.689.342,50 m?

Projetos paisagisticos novos produzidos: 3 - CAEP, SG-04, SG-10

Projetos paisagisticos implantados: 9 - UnBTv, FGA-UAC, FUP-UEP, SG-10, Praca RU, EFL,
IdA/Cénicas, Nucleo de Danca, Centro de Vivéncias |

Elaboracao de Termos de Referéncia: Materiais de irrigacao (ata/contratacao direta);

3.3. Prioridades estabelecidas no exercicio para o atingimento dos objetivos da unidade:

Entre as principais diretrizes, destaca-se o desenvolvimento e a consolidacao de praticas
de jardinagem sustentaveis, com énfase na reducao de custos operacionais, no uso racional de insumos
e recursos hidricos e na adocao de solucdes baseadas em espécies nativas e adaptadas as condicbes
ambientais locais. Essas praticas buscam assegurar elevada qualidade paisagistica aliada a eficiéncia
econbmica dos servicos executados.

A COPS priorizou o planejamento sistematico das atividades, por meio da
estruturacdao e execucao de cronogramas anuais e semestrais, organizados por areas e tipologia
de servico, visando maior previsibilidade, racionalizacdao de esforcos e melhor atendimento as
demandas institucionais, sem prejuizo ao atendimento de situacées emergenciais.

Outra prioridade central foi o aperfeicoamento continuo dos critérios técnicos aplicados
ao manejo da arborizacdao, a manutencao das areas verdes e a implantacdo de projetos
paisagisticos, garantindo maior padronizacdo, seguranca e efetividade das acdes, bem como a



incorporagao de conhecimentos técnicos atualizados as rotinas operacionais.

No campo institucional, buscou-se o fortalecimento da integracao entre as atividades
finalisticas da Universidade — ensino, pesquisa e extensdao — e as acoes executadas pela COPS,
ampliando o apoio técnico a projetos académicos e estimulando o uso dos espacos verdes como ambientes
de aprendizagem, experimentacao e pesquisa aplicada.

A unidade também estabeleceu como prioridade aorganizacao de grupos de trabalho,
comissdes e forcas-tarefa, especialmente para acdes de arborizacdo, prevencao de incéndios,
recuperacao ambiental e requalificacdo de espacos, assegurando o cumprimento das metas pactuadas e o
adequado acompanhamento dos prazos estabelecidos.

O monitoramento, a fiscalizacdo e a avaliacao permanente dos contratos de prestacao
de servicos permaneceram como eixo prioritario, com foco no cumprimento dos termos contratuais, na
qualidade dos servicos executados e na adocao de medidas corretivas sempre que necessario, visando a
melhoria continua da execucao contratual.

Destaca-se ainda o acompanhamento técnico dos projetos implantados, com orientacao
permanente dos servidores especialistas junto aos colaboradores terceirizados orientando os servicos de
manutencao, novas implantacdes e ajustes necessérias ao longo do tempo, garantindo melhor execucao e
gualidade dos servicos prestados pela contratada, garantindo melhor aproveitamento dos recursos publicos.

Como estratégia de governanca, a COPS priorizou oestreitamento do didlogo com a
administracao superior e com unidades parceiras, visando assegurar apoio institucional, alinhamento
de diretrizes e viabilizacao de recursos necessarios a execucdo das acoes planejadas.

A comunicacdo técnica e administrativa com as empresas contratadas foi tratada como
elemento essencial para o sucesso das atividades, buscando aperfeicoar fluxos de informacao, alinhar
expectativas e promover ajustes operacionais diante de desafios identificados ao longo da execucéao
dos servicos.

Por fim, foi definida como prioridade a revisao, atualizacdao e elaboracao de novos termos
de referéncia, com vistas a modernizacdo dos contratos de servicos de jardinagem, manutencdo de areas
verdes e arborizacao, incorporando critérios técnicos, ambientais e de sustentabilidade, em consonancia
com as necessidades institucionais e as diretrizes a serem implementadas nos exercicios subsequentes.

3.4. Principais causas/impedimentos para o alcance dos resultados e medidas de
enfrentamento tomadas, incluindo as justificativas para os resultados nao alcancados:

Apesar dos avancos alcancados ao longo do exercicio de 2025, a Coordenadoria de Paisagismo
(COPS) enfrentou limitacdes estruturais e operacionais que impactaram, parcial ou pontualmente, o alcance
de determinados resultados planejados. As principais causas identificadas e as medidas adotadas para
mitigacao desses impactos sao apresentadas a seguir.

A primeira e mais relevante limitacdo refere-se ainsuficiéncia de profissionais técnicos
especializados no quadro permanente da unidade. A COPS atua em diversas frentes de trabalho, que
demandam elevada responsabilidade técnica, como a gestdo paisagistica da UnB, manejo de arborizacdo,
recuperacao ambiental, elaboracdo de projetos paisagisticos, gestao de viveiros, fiscalizacao de contratos de
jardinagem, gestdo da central de compostagem, sistemas de irrigacao e fiscalizacdo técnica de todos os
servicos. A _auséncia de profissionais como engenheiros agrénomos, bidlogos e outros especialistas
compromete a ampliacdo e a qualificacdo de determinadas acdes, além de concentrar responsabilidades
técnicas em um nudmero reduzido de servidores. Tal situacdo vem sendo reiteradamente registrada em

relatérios de gestdo de exercicios anteriores, sem que tenha ocorrido a recomposicdo adequada do quadro
funcional.

Medidas adotadas: priorizacao das atividades essenciais, redistribuicao interna de demandas,
intensificacdo da articulacao com unidades parceiras e fortalecimento do apoio técnico intersetorial, de
forma a garantir a continuidade dos servicos com seguranca e dentro dos limites operacionais existentes.

Outro fator limitante foi arestricio de pessoal disponivel para a fiscalizacdao dos

contratos terceirizados. Os contratos de manutencdo das d&reas verdes e arborizacdo e gestdo da
compostagem exigem acompanhamento continuo, avaliagdes técnicas periddicas e resposta rapida a nao
conformidades. O numero reduzido de fiscais disponiveis dificultou a ampliacdo do monitoramento
presencial e 0 acompanhamento mais detalhado de todas as frentes de servico.
Medidas adotadas: reorganizacao das rotinas de fiscalizacdo, priorizacdo de areas e servicos criticos,
adocao de fiscalizacdes por amostragem, intensificacdo da comunicacao formal com as empresas
contratadas e registro sistematico de ocorréncias, visando assegurar a qualidade minima exigida e a
responsabilizagdo contratual quando cabivel.

A escassez de estagiarios também representou um impedimento relevante para o
desenvolvimento pleno das atividades da Coordenadoria. A auséncia de estudantes de dreas afins, como
Agronomia, Biologia, Engenharia Florestal, Arquitetura Paisagistica e Administracao, limitou o apoio as
atividades técnicas, administrativas e educativas, especialmente no ambito do Viveiro-Escola e dos projetos
de arborizacao e paisagismo.



Medidas adotadas: manutencdo das atividades essenciais com equipe reduzida, simplificacdo de fluxos
administrativos e priorizacao de acdes estruturantes, além do planejamento para ampliacdo futura da oferta
de vagas de estdgio como estratégia de fortalecimento da integracdo entre ensino, pesquisa e extensao.

No que se refere ainfraestrutura para gestao de residuos vegetais, a nao conclusao da
Central de Compostagem da UnB no exercicio de 2025 exigiu a adocdo de solucdes provisdrias para o
processamento dos residuos oriundos de podas e supressées. O manejo passou a ser realizado em 4area
adjacente ao local previsto para a central, porém sem a infraestrutura ideal para a operacao continua.
Medidas adotadas: organizacdo proviséria do espaco disponivel, adocdo de praticas operacionais
mitigadoras e planejamento técnico para a futura estruturacdo definitiva da Central de Compostagem,
visando garantir condicdes adequadas de seguranca, eficiéncia e sustentabilidade.

Adicionalmente, aauséncia de softwares profissionais especificos para o
desenvolvimento de projetos técnicos impactou a elaboracao, detalhamento e apresentacao de projetos
paisagisticos e de infraestrutura verde. Ferramentas como AutoCAD, SketchUp e Lumion sdo essenciais para
o planejamento técnico, simulacdes e padronizacao de projetos.

Medidas adotadas: utilizacao de ferramentas alternativas disponiveis, priorizacdo de projetos essenciais e
encaminhamento de demandas formais para viabilizacdao futura de licenciamento e implantacao de
softwares adequados.

Adicionalmente, o exercicio de 2025 foi impactado pela ocorréncia de movimento grevista

de servidores da Universidade de Brasilia, com duracdo aproximada de seis meses, mesmo gque 0s seus
servidores ndo tenham aderido a greve, considerando a natureza da contratacao da gestao das areas verdes
ser por demanda, inviabilizando a paralisacdo do setor. Durante esse periodo, as atividades que
necessitavam da atuacao de outros setores precisaram haver reducao de alguns atendimentos devido
limitacbes na capacidade de acompanhamento técnico e de fiscalizacdo de servicos contratados.
Medidas adotadas: reorganizacao das prioridades operacionais, manutencao apenas das atividades
essenciais e emergenciais, replanejamento de cronogramas, intensificacao da comunicacao com unidades
parceiras e empresas contratadas, bem como retomada gradual das atividades apdés o encerramento do
movimento, visando a recomposicado dos fluxos de trabalho e a mitigacao dos impactos acumulados.

Diante do conjunto desses fatores, a COPS adotou uma postura degestao adaptativa,
priorizando acdes estruturantes, fortalecendo parcerias institucionais e buscando solucdes técnicas e
administrativas que permitissem mitigar os impactos das limitacdes identificadas. Ainda assim, permanece a
necessidade de implementacao de medidas estruturais, especialmente no que se refere a recomposicao do
quadro técnico, a melhoria da infraestrutura fisica e tecnolégica e ao fortalecimento da fiscalizacao dos
contratos, como condicao fundamental para o pleno alcance dos objetivos institucionais nos exercicios
subsequentes.

3.5. Principais inovacoes e melhorias implementadas pela unidade no exercicio:

Ao longo do exercicio de 2025, a COPS conduziu arequalificacdo paisagistica de areas
internas e externas da Universidade, a partir da elaboracao e execucao de projetos técnicos que
priorizaram ndo apenas a qualificacao estética dos espacos, mas também sua funcionalidade, durabilidade e
adequacao as condicdes ambientais locais, promovendo maior conforto e melhor uso dos espacos pela
comunidade universitéria.

No ambito da atuacao institucional e do intercambio técnico, a Universidade de Brasilia
participou de evento internacional realizado no Chile, no qual foram apresentados projetos e estratégias de
gestdao de areas verdes desenvolvidos no contexto das universidades federais brasileiras. A iniciativa
possibilitou o compartilhamento de experiéncias, a assimilacdo de novas técnicas e o fortalecimento da
insercdo institucional da UnB em redes de cooperacdo voltadas ao paisagismo sustentdvel e a gestdo
ambiental.

Em relacao ainfraestrutura e aos servicos especializados, foi elaborada e apresentada
proposta de reestruturacao contratual para os servicos de irrigacao automatizada, com foco na ampliacao da
eficiéncia hidrica, na racionalizacdo do uso da dgua e na reducao da dependéncia de praticas manuais.
Paralelamente, foi implantada nova &rea destinada a ampliacdo das atividades do Viveiro-Escola,
fortalecendo sua capacidade operacional, produtiva e de apoio a acdes académicas, institucionais e de

educacao ambiental.

A modernizacdao das praticas de gestiao das areas verdes incluiu a atualizacdao de
metodologias técnicas, a incorporacao de novos referenciais de planejamento e a ampliacdao das
capacidades internas da Coordenadoria. Como parte do processo de difusdao do conhecimento técnico
acumulado, foram realizadas atividades de carater formativo e informativo, como palestras e acdes de
divulgacao, voltadas a comunidade académica e a publicos externos, promovendo a socializacdo das
experiéncias e dos resultados obtidos.

No campo daimplantacao de solucoes paisagisticas sustentaveis, foram desenvolvidos
jardins com foco em baixo custo de implantacao e manutencao, a exemplo do Jardim de Sequeiro, que adota
espécies adaptadas a condicées de menor disponibilidade hidrica. Houve ainda a ampliacdo e diversificacdo
do conjunto de espécies utilizadas nos projetos paisagisticos, com priorizacdo de plantas mais resilientes e
compativeis com as caracteristicas do bioma Cerrado.



A parceria institucional com a Secretaria de Meio Ambiente (SeMA) foi intensificada,
promovendo maior integracao de informacgdes técnicas e o aprimoramento dos procedimentos relacionados
a podas, supressoes e plantios. Esse alinhamento possibilitou a adocdo de critérios técnicos mais precisos e
contribuiu para a readequacao gradual da arborizacdo da Universidade, com a incorporacdo de espécies
nativas de elevado valor paisagistico, dentro de uma proposta estética equilibrada e funcional.

As rotatdorias dos campi passaram por intervencdes paisagisticas orientadas por critérios de
sustentabilidade, priorizando espécies de baixa demanda hidrica e manutencdo simplificada, resultando na
modernizacao da composicao visual desses espacos e na melhoria de sua integracao com o entorno.

Por fim, ainfraestrutura fisica de apoio as atividades da COPS foi aprimorada, com a
criacdo de novos ambientes destinados a equipe técnica e administrativa, incluindo sala de projetos e
espaco para reunides, além da reforma do ateli€ de projetos vinculado a PRC. Essas melhorias
proporcionaram condicdes mais adequadas para o planejamento, o desenvolvimento e a Coordenadoria das
atividades da unidade.

3.6. Principais desafios e riscos enfrentados pela unidade:

A execucao dos servicos vinculados aos contratos vigentes, embora tenha apresentado evolucao
em relacdo aos exercicios anteriores, permanece limitada para atender integralmente as demandas da
Universidade. As restricdes orcamentdrias impostas ao longo do exercicio, conforme identificado na Andlise
de Riscos institucional, limitaram a capacidade de ampliacao dos atendimentos, resultando em uma
prestacao de servicos ao limite contratual. Tal cendrio implica riscos operacionais, com sobrecarga sobre as
equipes terceirizadas e sobre os servidores responsaveis pela fiscalizacdo, gerando desgaste fisico e mental,
comprometendo a qualidade de vida das pessoas atuantes na area e qualidade dos servicos prestados.

A limitacao do escopo contratual constitui outro desafio relevante. Diversas demandas surgidas
ao longo do exercicio nao encontram previsdo nos instrumentos contratuais atualmente vigentes, o que
restringe a capacidade de resposta da unidade e evidencia a necessidade de revisao e ampliacao dos itens
contratados, de forma a adequar os servicos as necessidades reais da Universidade.

Outro desafio estrutural refere-se a ampliacao da atuacao institucional da COPS. Embora
exista elevado potencial de integracao das atividades da Coordenadoria com acdes de ensino, pesquisa e
extensao — com beneficios diretos como racionalizacao de recursos, ganhos ambientais, melhoria do bem-
estar da comunidade académica e fortalecimento das atividades formativas —, a consolidacao dessa
abordagem demanda aporte financeiro continuo e ampliacdo do quadro de profissionais técnicos
especializados, o que atualmente se apresenta como fator limitante.

Observa-se ainda o crescimento expressivo da demanda por servicos de arborizacao,
que atualmente representa mais de 30% das solicitacdes registradas via SIPAC. Esse aumento pressiona a
capacidade operacional da unidade e evidencia a necessidade de reforco das equipes dedicadas a esse tipo
de atendimento, a fim de garantir maior agilidade, seguranca e cumprimento dos prazos estabelecidos.

Por fim, destaca-se como risco critico a sobrecarga de trabalho decorrente do reduzido
efetivo de servidores responsdveis pela gestdo e fiscalizacdo dos contratos gestdo das areas verdes e
irrigacdo automatizada. A equipe técnica opera no limite de sua capacidade, aproximando a unidade de um
cenario de risco operacional elevado, com potencial impacto na continuidade e na qualidade dos servicos
prestados.

4, PERSPECTIVAS FUTURAS PARA A ATUAGCAO DA UNIDADE:

A Coordenadoria de Paisagismo (COPS) projeta, para os préximos exercicios, o fortalecimento de
uma atuacdo cada vez mais estratégica e especializada, orientada por principios de sustentabilidade,
eficiéncia operacional e qualificacao técnica, de modo a atender de forma mais eficaz as demandas da
Universidade de Brasilia.

No campo do planejamento paisagistico, da arborizacdao e da recuperacao ambiental, a
COPS prevé a ampliacdo da diversidade de espécies utilizadas nos jardins institucionais, com énfase em
espécies nativas do Cerrado, bem como o incremento da cobertura arbérea dos campi, orientado por
diretrizes de um Plano de Arborizacao e por acdes especificas por area. Essas iniciativas serao desenvolvidas
em articulacdo com unidades académicas e grupos de pesquisa, fortalecendo o embasamento técnico e
cientifico das intervencoes.

Como perspectiva estruturante, destaca-se acriacao de novas frentes especializadas de
atuacao, apoiadas na ampliacdo do quadro de servidores técnicos. A incorporacdo de profissionais com
formacdo especifica permitird elevar o nivel de planejamento, acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos,
além de viabilizar a especializacdo de equipes em areas como arborizacdo urbana, recuperacao ambiental,
gestdo de viveiros, irrigacao, inovacao em paisagismo sustentdvel e monitoramento técnico, contribuindo
para maior qualidade, seguranca e eficiéncia das acdes executadas.

A COPS também projeta o aprimoramento dos canais de comunicacao institucional, com a
modernizacao do site da unidade, melhoria da apresentacao grafica e ampliacao da divulgacao de
informacdes técnicas, normativas e operacionais, fortalecendo a transparéncia e o didlogo com a
comunidade universitaria.



A formalizacao e padronizacao de procedimentos técnicos e normativos relacionados a
podas, plantios, manejo de vegetacdo especifica seguird como prioridade, em articulacdo com a Secretaria
do Meio Ambiente (SeMA). A ampliacdo das rotinas de fiscalizacdo e orientacdo técnica permitird maior
uniformidade, seguranca e qualidade nas intervencoes realizadas nos campi.

A atuacdo da Coordenadoria deverd permanecer fortemente integrada as atividades
académicas, por meio da elaboracao e execucao de projetos paisagisticos em parceria com
empresas juniores, unidades académicas e instituicoes externas, além da ampliacdo da participacao
de estagiérios e bolsistas, fortalecendo a interface entre gestao, ensino, pesquisa e extensao.

Por fim, entre as metas futuras destacam-se o aumento do numero de arvores plantadas,
especialmente em dareas com grande circulacdo e baixa cobertura arbérea; a realizacdo de podas
estratégicas com foco em seguranca e salde vegetal; ampliacao de requalificacbes paisagisticas nos campi;
a diversificacdo das espécies produzidas no Viveiro da PRC, com preferéncia por espécies mais resistentes a
falta de agua; mecanizacao gradual de atividades operacionais; e a ampliacao da colecdo botanica no
Viveiro-Escola. Essas acdes visam qualificar a gestdo das dreas verdes e ampliar os beneficios ambientais,
sociais e institucionais para a Universidade.

Respeitosamente,

contato: jardins@unb.br

N | hecimento em moviment coordenadoria V Viveiro-Escola i wuwjardins.unb br
UnB ‘ iedade em transf ¢a \ de paisagismo Universidade de Brasilia instagram: @JardinsUnB

Em 12/01/2026.

: eil . | Documento assinado eletronicamente por Madson Reis de Oliveira Trindade, Coordenador(a) da
;s-‘:'mm; Lil] Prefeitura da UnB, em 16/01/2026, as 14:23, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento na
Gni Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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